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□迎评估 创文明——基础部争创“文明办公室”
我院组织参加第一届山东省大学生数学竞赛
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10月30日，由山东省数学会举办的“第二届全国大学生数学竞赛暨第一届山东省大学生数学竞赛（专科组）”隆重举行，我院作为专科组考点之一，组织了近百人参加此次比赛。

赛前，在学院领导的高度重视和亲切关怀下，教务处、基础部密切配合，对学生进行了动员、选拔和培训，对考场设置进行了周密的安排，确保了考试的顺利进行。

参与本次大赛，是我院高等数学课程教育教学改革“以赛促学”人才培养模式的有力体现。通过比赛，极大的增强了学生学习数学的兴趣，有利于培养学生分析问题、解决问题的能力，对我院的人才培养工作和数学课程改革具有积极的促进作用。

学院人文素质大讲坛第二讲火爆开讲
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讲坛现场
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放映《红楼梦》视频片段
10月28日下午，由教务处、基础部等多部门联合主办的“人文素质大讲坛”第二讲，在学术交流中心203报告厅火爆开讲。基础部中文教研室主任李云云老师以《王熙凤—一个职业经理人的是是非非》为题，通过生动案例指导学生未来的职场人生。讲座由基础部副主任董瑞虎主持。

为满足学生对人文素质大讲坛的强烈需求和浓厚兴趣，在总结首场讲座经验的基础上，本场讲座采取了凭券入场的形式，入场券由学生提前一天自愿领取。发放当天不到20分钟的时间，400张入场券被哄抢一空，学生参与度空前火爆，离讲坛开讲前半个小时，上座率已达80%。讲座不仅吸引了学生的参与，也受到了广大教职工的热切关注。

讲座中，李云云老师依托《红楼梦与职场人生》这门课程，将《红楼梦》中的人物与现实职场中的各种角色一一对应，从王熙凤的职场成就和职场危机两个方面列举了生动案例，深层次剖析了王熙凤从辉煌出场到惨淡结局的原因。李老师结合丰富的职场案例，对同学们的未来职场生活提出了建议，并通过设问、解疑等多种互动形式，一一破解了同学们在未来职业生涯中可能遇到的困惑和难题。讲座结束后，李云云老师就职场规则、职业规划等方面的问题，回答了现场同学的提问。在场同学均表示收获颇丰，强烈要求参加更多的人文素质讲座，以提高自己的综合素质。

学院启动的“人文素质大讲坛”活动，是贯彻党的教育方针、全面推进素质教育的生动实践，是学院党委在深入推进校园文化建设方面，做出的重要决定，也是实现人的全面发展、构建社会主义核心价值体系的有益探索。在前两场讲座的基础上，人文素质大讲坛活动模式已基本成型，方式已基本固定，不仅受到了学生的积极参与，也得到了教师的热情响应。与此同时，学院将进一步拓展人文素质大讲坛活动的载体内容，不断完善“双结构、双课程”素质教育模式。
学院人文素质大讲坛第三讲激情开讲
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11月4日下午，由教务处、基础部等多部门联合主办的“人文素质大讲坛”第三讲——《从钓鱼岛之争，看中日关系的现状与发展——如何理性看待中日关系》，在学术报告厅203激情开讲。我院思想政治理论教研室金国强副教授，以《当代中国经济与政治》课程为依托，结合政治、经济、历史、地理、法律等多学科知识为现场同学详细讲解了钓鱼岛及中日关系的相关问题。

讲座分为“钓鱼岛问题的回顾”、“从国际法看中日钓鱼岛争端”和“如何理性地看待中日关系”三个版块。金教授从历史、法律角度对钓鱼岛的主权归属、中日关系的历史进程作了全面、准确的说明。他以“以史为鉴、面向未来”八个字让同学们理性看待中日关系，从历史、大局和未来的角度思考和处理问题。演讲过程中，金教授慷慨激昂、满怀热情，深深地感染了在场的每一位同学。

据了解，“人文素质大讲坛”活动是学院实施“双结构、双课程”素质教育模式的首要手段，也是拓宽素质教育渠道，丰富校园文化建设的重要载体。本场讲座内容与当今世界错综复杂的国际形势紧密相连，引导大学生理性看待问题，鼓励广大学生将爱国热情转化到自己的学习行动中去，学好知识，为国家的繁荣富强贡献自己的一份力量。
迎评估 创文明——基础部争创“文明办公室”
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随着评估的日益临近和学院“文明办公室”创建活动的深入开展，日前，基础部的老师们积极行动起来，对各办公室进行了彻底的打扫和精心的装饰，在老师们的共同努力下，各办公室焕然一新，窗明几净、整齐有序，环境优雅、空气清新，花香四溢、墨香扑鼻，彰显出新时代教师的良好风貌。
“文明办公室”创建活动是今年学院确定的重点工作之一。活动开展以来，基础部党总支高度重视，广泛宣传动员、营造氛围，通过开展“学习型办公室”评选等系列活动进行组织引导；基础部全体教师积极响应、踊跃参与，以自己的实际行动营造学习氛围、美化办公环境。

“文明办公室”创建活动开展以来，基础部各办公室环境得到明显改善，教师办公效率显著提高，老师们正以昂扬的精神面貌、奋进的工作状态，投入到学院迎评及日常各项工作中。
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